
 

Наименование 

должности 

Оклад Квалификационные 

требования 

Должностные инструкции 

Комплаенс офицер  200 000-250 000 тенге 

к начислению 

высшее юридическое 

образование 

наличие сертификата в 

области комплаенс 

стаж работы не менее 3 

лет в области 

юриспруденции или 

комплаенс контроля не 

менее полутора лет 

- разработка внутренних документов по вопросам противодействия 

коррупции; 

- разработка и актуализация стандартов и политики в области 

антикоррупционного комплаенса; 

- проведение разъяснительных мероприятий по вопросам противодействия 

коррупции и формированию антикоррупционной культуры; 

- принятие мер по выявлению, мониторингу и урегулированию конфликта 

интересов; 

- проведение мониторинга на предмет соблюдения работниками РГП на 

ПХВ «ННЦФ РК» МЗ РК, относящимися к категории лиц, приравненных 

к лицам уполномоченных на выполнение государственных функций, 

антикоррупционных ограничений, в соответствии с Законом РК; 

- развитие корпоративных этических ценностей; 

- контроль за соблюдением работниками антикоррупционного 

законодательства, а также корпоративного кодекса этики; 

- проведение внутреннего анализа коррупционных рисков в соответствии с 

приказом Председателя Агентства Республики Казахстан по делам 

государственной службы и противодействию коррупции; 

- обеспечение публичного раскрытия информации о результатах 

проведенного внутреннего анализа коррупционных рисков; 

- проведение служебных проверок на основании обращений (жалоб) о 

фактах коррупции или участия в них; 

- координация работы по снижению коррупционных рисков в деятельности 

РГП на ПХВ «ННЦФ РК» МЗ РК; 

- оказания содействия уполномоченному органу по противодействию 

коррупции при проведении внешнего анализа коррупционных рисков в 

деятельности РГП на ПХВ «ННЦФ РК» МЗ РК; 

- Мониторинг и анализ изменений в антикоррупционном законодательстве, 

судебной практики по делам, связанным с коррупцией; 

- Обеспечения включения в гражданско-правовые договоры, заключаемые 

РГП на ПХВ «ННЦФ РК» МЗ РК, в том числе договоры о закупах 

положений, предусматривающих обязательное соблюдение сторонами 

договора норм антикоррупционного законодательства, деловой этики и 

добропорядочности, принципов добросовестной конкуренции;  

- дает заключения по правовым вопросам, возникающим в деятельности 

Предприятия, а также иным вопросам; 

- ведет консультативную работу с работниками ННЦФ РК; 



- принимает участие в разработке коллективных договоров; 

- информирует наблюдательный совет и первого руководителя о 

поступивших обращениях и предоставляемой информации; 

 


