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протокол

Республики Казахстан>> МЗ РК

г. Алматы

Председатель Комиссии:
Жанибеков А.Б. - заместитель директора
члены Комиссии:
Рыскулов г.п.- руководитель по кJIинической деятелъности;
Кастыкпаева Л.В. - председатель профсоюза;
Асканбай Е.А.- руководитеп" .rry*бы поддержки пациента и

KoHTpoJUI;

Тастанбеков Щ.Т. - начаJIьник АХЧ;
Галиева г.Б. - руководитель приемно-консультационного от,
жантохова К.к. - руководитель отдела государственных зак,
Тилинчинова A.MI. - руководителъ отдела службы внутрен
нагуманова Г.к.- руководитель отдела по управлению пер(
Секретарь:
Красиков Щ.А.-юрист

ПОВЕСТКА ЩНЯ:

1. О гryбличном обсуждении результатов внутреннего ан€Lпиза
коррупционньгх рисков с охватом отделов РГП на пхВ кНационс
ч:чтр фтизиопулъмонологии Республики Казахсташ МЗ РК за
2022г,r. и 1 полугодие 2023 года финансовых и иных докр{ентов.

Выступил ){tанибеков А.Б.: В соответствии с Инструкцией
проектов тБН Nе4 <Предупреждение и противодействие noppy.,
внутреннего ан€Lлиза коррупционных рисков должны публично
общественностью. В этой связи, было рuвмещено объявление о
заинтересованные лица могут принять участие в данном мероп
нalJIичия предложений по выявленныМ рискаМ писать в
обратиться по ук€ванным телефонам. Комментарии и телефонн
общественности не поступЕLли.

по настоящее время во вIIутренних дочrментах Щентра кор
вьLявлено не было.

Внутренний анализ коррупционньIх рискоВ проведен с о
административно_хозяйственной службы (группа хозяйсr
(организация питания пиЩеблок, склад); д."r.пirость профильн
отделений Щентра по лечению туберкулезной инфекций; отдел г€rптерского
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учета pt отчетности (платные усJryги); аптека; отделение хир
внелегочного туберкулеза туберкулеза множественной
уотойчивостью ]ф б; отделение хирургического лечения лёгочн
туберкулеза множественной лекарственной устойчивостью
коррупционнъIх рисков во внутренних нормативных актах,
деятельность подр€tзделений Щентра, итогов аудиторского
проведенного слryжбой внутреннего а},дита Щентра за период 2
1 полryгодие 202З года финансовых и иных документов и по резу,
Управления инспекции труда г.Алматы.

Выступила Наryманова Г.К.: По результатам итогов
мероприятия, проведенного службой внутреннего аудита Щентра и
проверI(и Управления инспекции труда г.Алматы выявлены н
отдела бухгалтерского у{ета и отчетности, по рез)/льтатам
следующие рекомеIцации :

-Рекомендовано проверять остатки на конец периода
формирования себестоимости. Также в случае проведен._ия ин
возникшуть откJIонения между фактич-еским и бухгаrrr:ерским
тмц.

- Рекомендовано услугу по разбаI]лению спирта вкJIючать

-Рекомендовано вести
сотрудника для достоверного

учет резервов на отпуска в
подтверж:дения произведенного

этилового спирта дJUI правильного форм иров ания себестоимости.

сущест,венная и требует раскрытия информации.
-Рекомендовано корпоративный подоходный налог

<<расходы по подоходному налоry), согласно утвержд
Министерства финансов РК от 28.06.17 г. NЬ404.

-Согласно Правилам ведения бухгалтерского учета, не допус
отрицателъных остатков на счетах б),хгалтерского учета на к
периодil;

-в отчете о движении денежных средств не верно указана
140;

-IIри ок€Lзании образовательных услуг составлять акт вып
(форма Р-1) для подтверждения выполнения работ.

Меры, принrIтые в ходе внутреннего аудита.
В ходе вЕутреннего аудита привели в соответствие:

- Позицию по отрицательному с€tпьдо исправили в следующе
период закрыт, сумма для испрulвления была не существенной;

- Услуги по рЕrзведению спирта отнесли на услуги, исправив
приход как спирт по цене р€lзведения. Включение услуги по р
принялI,I во внимание, но исправить не смогут, так как договор
спирта не закроется с портЕLлом государственных закупок;

- На оказанные образовательные услуги составляются акты
работ;

- Сумма в отчете о движении денежных средств исправлена
в ходе аудита, все замечания, которые моryт быть исправлен

соответствие. Исправить проводки по Глобальному фонду не ставляется
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возможным. Не исправJIено отрицательное саJIъдо в бшrанс|, т.к, данные

проводки переданы Глобальным фондом; не предоставлена] р1.,i_Ф|_::т,1

резервов на отпуска; не исправлен в финансовой отчетнос- r"|l:|":T:-,-ii
цодо*од"ый налог, который отражен в строке 022 кФинанс!вые расходы),

вместо 101 кРасхс)ды по подоходному налогуD,

IIо результатам проверки Управления

рекомендовано:

инспекции трУда г.Алматы,

1 . Впредь оп:лату ех(егодного трудового o,I,uy uкa lrIJu_t,IJб\Jлrr r qех(егодного тру,цового отtIуска пl)оизводить не позднее

за 3 рабочих дня до его начсLла, а в случае предоставлеIIия трудоф_ю__отtIуска вне

графика отпускоВ,- не позДнее 3 рабочlлх дней со дня его предостаflея:ая_л--- 
-л"^--л

2.Впредь при выIuIате заработной платы в письменноЙ или элеrтрон"о_"_ф_орj_'

ежемесячно извеIIIать каждого работника о cocTaB'blx частях зафаоотнои платы,

причит.lющейся ему за соответствующий период, paj}Mepax 
l j :::л'_"::З

произведенныхудержаний, в том числе сведеншIх об улержанных,l,зj:::::.:::]}.
обязательных пенсионньIх взносах, а также об общей денежной суп{ме, подлежащеи

выплате.
принятые меры. в целях недогryщения вышеукaзанных нарфениi_lry11:_*

директора щентра возложена ответственность на заместитепя гла{н1l*a_ryу::l:
оrд.пu бухгалтерского yleTa и отчетности за оплату ежегодньIх тр|ловьгх :'гY::::
работникам Щентра, не позднее чем за 3 рабочих дня до его на[алаl 

i,_л,jl,:_1,
предоставления трудового отпуска вне графика отпусков _ не п!злне:_: |_y:т
дней со дня его предоставления и вести контроль за своевременньlм

предоставлением под росписъ ответственным работникам ра,счетньгх листов

работников Щентра. лллл
кроме того, прик€lзом директора I_{eHTpa от 02.|0.2023r. Jtl19 if у

замес:гитеJuI гпавного бухгалтера отдела бухгаlrтерского учет]а и отчетности

откелбаеву С.Б. н€tпожено дисциплинарное взыскание в виде стро[о выговора,

Нарушение антикоррупционного законодательства не въUIвлtно.

Выфпил Жанибеков А.Б.: Если есть предпожения или какиt-то зсlмечани,I по

публичное обсу:ждение с общественностью результатов внуфеннего анаltиза

корр},пционньгх рисков это очень правильно, коJIлектив лол{tен знать какие

".дъьrчrп" 
в работе каждого подра:}деления есть и как их надо Уртранить, У меня

нет предложений по резупьтатам вЕутреннего анаJIиза коррупцио1rных р",1оlл_____

порруffiffiц"р.r*"""- " 
.."*ном секторе Законом РК ко противодействии

коррупции) преlryсмотрен внутренний анализ коррупционных |1!1ll:1]]]Y
направлен на выявление и изучение коррупциогенных факторов, способствующих

совершению коррупционньtх правонарушений,' 
P"rcKyno" i.п. - руководитель по кJIинической деятельнос[ги. В справке все

отражено, дJIя внесения дополнений, информации не имеетс!, Целъю анапиза

является повыш,ение качества вIIутреннего анапиза коррупцчонньIх рисков з
государственньIх организациях контроль и мониторинг исполне{ия рекомендации
по устранению пршIин и условий, способствующих совершениф коррупционных

правонарушений.



В 3аКЛЮЧеНИИ Хtанибеков А.А.: На постоянной основе все мероприятия
ПРоВеДенные касательно вопроса противодействия коррупции р€Lзмещаются на
саЙте Щентра. На офици€Lльном сайте Щентра ук€шаны прямые телефоны Call_
ЦеНТРа, СЛУЖба поддержки пациентов, номера телефонов администрации и
руководства Щентра, а также указана электронная почта L{eHTpa и приемноЙ первого
руководИтеля, куда можно обратиться с заявлениями на коррупционные действия
работн,иков Щентра.

на этом публичное обсуждение результатов внутреннего анаJIиза
коррупционньIх рисков в деятельности Щентра завершено.

Председатель

члены Комиссии:

Секретарь:

l1Y 
|.Тилинчинова
Г.Наryманова

А.Жанибеков

Г.Рыскулов

л.кастыкпаева

Е.Асканбай

астанбеков

Г.Галиева

.Жантохова

расиков


