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Здравоохранени

Порядок информирования работниками РГП на
научный центр {lтизиопульмонологии Республики Казах

здравоохраlнения Республики Казахстан о фактах или возможных

нарушениях антикоррупционного законодательства

Сообщение о коррупционных правонарушениях
1. Лицо, расlполагающее информацией о готовящемся, совершаемоМ ИЛИ

совершенном коррупционном правонарушении, информирует об этом
вышестоящего р),ководителя и (или) руководство РГП на ГD(В <<Национальный

научный центр фтизиопульмонологии Республики Казахстан>> Министерства
здравоохранения Республики Казахстан (далее (IilЩФ РК)), рабОтНИКОМ
которой является. и (или) уполномоченные государственные органы.

2. Вышестrэящий руководитель и (или) руководство (ННЦФ РК),

уполномоченные государственные органы обязаны принять меры, по

поступившему сс)общению, о коррупционном правонарушении в соответствии с

законами Респубrlики Казахстан.
3. Лицо, сообщившее о факте коррупционного правонарушения или иным

образом оказывающее (оказавшее) содействие в противодействии коррупции,

находится под защитой государства в соответствии с Уголовно-процессуальным
кодексом Респу(iлики Казахстан, Трудовым кодексом Республики Казахстан,

законом Республики Казахстан "о государственной защите лиц, участвующих в

уголовном проL(ессе" и настоящим Законом и поощряется в порядке,

определенном уп олномоченным органом по противодействию коррупции.
Положения lIасти первоЙ настоящего пункта не распространяются на лиц,

сообщивших заведомо ложную
правонарушения, которые несут
Республики Каза.кстан.

информацию о факте коррупционного
ответственность, установленную законами

положения части первой настоящего пункта в части поощрения не

распространяются на:
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1) лицо, которое сотрудничает на конфиденциальной основе с орГаноМ,

осуществляющим оперативно-розыскную или контрразведыватепьную
деятельность, в соответствии с законодательством Республики Казахстан;

2) лицо, сообцIившее о факте коррупционного правонарушения или оказавшее

содействие в выявлении, пресечении, раскрытии и расследовании
коррупционного ]IравонарушениrI, по которому оно являлось исполнителеМ или

соучастником.
3-1. Содействлtе в противодействии коррупции вкJIючает:
1) сообщение rэ факте совершения коррупционного правонарушения;
2) предостав,]Iение информации о местонахождении р€lзыскиваемого лица,

совершившего коррупционное правонарушение ;

3) иное соцействие, имеющее (имевшее впоследствии) значение для
выявления, прOс€чOния, раскрытия и расследования коррупционного
правонарушения.

4. ИнформацIш об обращении лица к вышестоящему руководителю и (или)

руководству кНН.ЦФ РК>, работником которой оно является (являлось), и (или) в

уполномоченные государственные органы в целях сообщения о факте
коррупционного правонарушения или предоставления информации о

местонахождении р€lзыскиваемого лица, совершившего коррупционное
правонарушение, или оказания иного содеЙствия, иМеюЩегО (ИМеВШеГО

впоследствии) значение для выявлениlI, пресечениJI, раскрытия и расследования
коррупционного правонарушения, является конфиденци€tльной инфОРМаЦИей В

случае заключения соглашения о нер€вглашении указанноЙ информаЦИИ И

предоставляется в порядке, установленном законодательством Республики
Казахстан.

Разглашение указанной информации влечет ответственность, УсТаноВЛеннУЮ
законами Республики Казахстан.

ГарантироваIlные государством меры защиты лицl оказывающих
(оказавших) содrэйствие в противодействии коррупции

Гарантированные государством меры защиты лиц, ок€lзывающих (оказавших)
содействие в про:гиводействии коррупции, вкJIючают:

1) защиту лица, оказывающего (оказавшего) содействие в противодействии

коррупции, от _шарушений прав и законных интересов в сфере ТРУДОВЫХ

отношений В течение трех лет с даты приема уполномоченными
государственными органами сообщения о факте коррупционного правонарушения
или Q моМента оказаниЯ лицоМ иногО содействия в противодейс,гвии коррупции;

2) обеспечеlrие конфиденциаJIьности информации об обращении лица к
вышестоящему tr)уководителю и (или) руководству кННI]Ф РК), работникоМ
которой оно является (являлось), и (или) в уполномоченные государственные

органы в целях с)к€вания содействия в противодействии коррупции при наJIичии
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соглашения о нерilзглашении информации об оказании данным лицом содействия
в противодеиствиII коррупции.

Защита лица, оказывающего (оказавшего) содействие в противодеЙсТВии
коррупции, от нарушений прав и законных интересов в сфере трУДоВых
отношений

1. Индивидуальный труловой спор, стороноЙ которого выступает лицО,

ок€вывающее (окi}завшее) содействие в противодействии коррупции В (НFЩФ
РК), работником которой оно является (являлось), путем информирования

вышестоящего руководителя и (или) руководство (LШЩФ РК), рассматриваеТся
согласительной комиссией, с обязательным приглашением представителя

уполномоченного органа по противодействию коррупции.
Лицо, ока:}ь]вающее (оказавшее) содействие в противодействии корруПции В

(ННI]Ф РК), работником которой оно является, путем информирования
вышестоящего руководителя и (или) руководство <НFЩФ РК), не МОЖеТ бЫТЬ

привлечено к щиrэI]иплинарной ответственности или уволено (освобождено от

занимаемой долж,ности), или переведено на другую должность без рекоменДаций
согласительной к()миссией, созданной для всестороннего, полного и объективного

установления обl:тоятельств совершения указанным лицом дисциПлинарноГо
проступка, а так)(е установления обоснованности увольнения (освобождения от
занимаемой дол;кности) лица или перевода на друryю должность (далее

согласителЬн€ш ксrмиССиЯ).

К участию в заседании согласительной комиссиеЙ, на котороМ

рассматриваются вопросы, укЕIзанные в части второЙ насТОЯЩеГО ПУНКТа, В

обязательном порядке приглашается гIредставитель уполномоченного ОрГана ПО

противодействию коррупции.
2. (ННЦФ Р.Ь направляет в уполномоченный орган по противодеЙствию

коррупции матерld€UIы по вопросам, индивидушIьного трудового спора, стороной
которого выст)/пает лицо, оказывающее (оказавшее) содействие в

противодействии коррупции в ((НFIЦФ РЬ, работником которой оно является

(являлось), не менее чем за три рабочих дня до дня заседания согласительноЙ
комиссии.

в указанном заседании может принимать )л{астие представитель

уполномоченного органа по противодействию коррупции.
3. Решение согласительной комиссии подписывается ее (его) ЧЛенами,

принимавшими у,{астие в заседании.
Копия решения согласительной комиссии направляется В УпоЛНомОЧеННЫЙ

орган по противодействию коррупции в течение трех рабочих дней СО ДНЯ

принятия решения.
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4. В случае несогласия уполномоченного органа по противодействию

коррупции с решением, принятым по итогам заседания согласительной комиссии,

уполномоченным органом по противодействию коррупции в течение двух

рабочих дней cct дня получения копии решения согласительной комиссии
направляется в местный орган по инспекции труда либо прокуратуру

уведомление о нарушении прав и законных интересов работника.
при этом направление указанного уведомления не является препятствием для

обращения в суд лицом, ок€tзывающим (оказавшим) содействие в

противодействии коррупции.

ОбеспечеЕие конфиденциальности информации об ока3ании содействия
в противодействlпи коррупции

1. КонфиденIIи€tльностъ информации об обращении лица к вышестоящему

руководителю и (или) руководству (НШ]Ф РК), работникоМ котороЙ онО

является (являлось), и (или) в уполномоченные государственные органы в целях

сообщения о факте коррупционного правонарушения или предоставления

информации о местонахождении р€выскиваемого лица, совершившего
коррупционное гIравонарушение, или ок€}зания иного содействия, имеющего
(имевшего впоследствии) значение для выявления, пресечения, РаСКРЫТИЯ И

расследования ксlррупционного правонарушения, обеспечивается вышестоящим

руководителем и (или) руководством кНFIЦФ РК)), в которой работает данное
лицо, членами согласительной комиссии в слуIае оказаниJI содействия в

противодействии коррупции в (НIЩФ РК), а также уполномоченными
государственными органами при н€lличии соглашения о неразглашении
информации об оказании содействия в противодействии коррупции.

2. При обрашении лица к вышестоящему руководителю и (или) руководству
кННЦФ РК), работникоМ которой оно является, в целях сообщения о факте
коррупционного правонарушения в кIilЩФ РК), либо ок€вания иного содействия

в противодействи,и коррупции в кННЦФ РК), вышестоящий руководитель и (или)

руководство <ННШ{Ф рк>, обязаны закJIючить с указанным лицом соглашение о

неразглашении информации об оказании содействия в противодействии
коррупции при нitпичии его намерения.

пр" обращеlrии лица в уполномоченный государственный орган в целях
сообщения о фiлкте коррупционного правонарушения либо окЕLзания иного

содействия в пtr)отиводействии коррупции уполномоченный государственный

орган обязан ЗэlI0Iючить с указанным лицом соглашение о неразглашении

информации об ()казании содействия в противодействии коррупции при н€rличии

его намерения.
3. С вышестоящим руководителем и (или) руководите,цем кНFIЦФ РК),

о неразглашении информачии обзаключившим с работником согJlашение
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оказании содействия в противодействии коррупции, обратившимся в

уполномоченный государственный орган для принятия мер, по поступившему
сообщению, рабо,гника о коррупционном правонарушении, и соответствующим

уполномоченным государственным органом также заключается соглашение о

неразглашении IIнформации об ок€вании содействия в противодействии
коррупции.

4, При обрсrщении лица в уполномоченный орган по противодеЙствию
коррупции для ре€ллизации права, предусмотренного подпунктом 4) пункта l
статьи 24-4 Закrэна РК кО противодействии коррупции) (далее-Закон) на

основании письмlэнного согласия на передачу конфиденци€Lльной информации,
предусмотренног() подпунктом 3) пункта l статьи 24-4 ЗаКОНа РК (О
противодействии коррупции)), уполномоченный орган по противодействию
коррупции обязан заключить с данным лицом соглашение о нерЕвглашении
информации об оIiазании содействия в противодействии коррупции.

Руководит()ль (ННЦФ РК), которому поступило уведомление
уполномоченного органа по противодействию коррупции, предусмотренное
пунктом 2 статьи 24-4 Закона РК кО противодействии коррупции>>, обязан
заключить соглаI]Iение о неразглашении информации об ок€вании содействия в

противодействии коррупции с лицом, оказавшим содействие в противодействии
коррупции, если ранее между данным лицом и уполномоченным
государственным органом закjIючено такое соглашение.

5. Порядок зал:лючения соглашения о нерЕ}зглашении информации об оказании
содейс,гвия в IIротиводействии коррупции и его форма
уполномоченным органом по противодействию коррупции.

определяются

Права лицl оказывающих (оказавших) содействие в противодействии

коррупции
1. Лицо, оказывающее (оказавшее) содействие в противодеЙствии коррупции,

вправе:
1) получать и,нформацию о решении, принятом по итогам рассмотрения его

сообщения о коррr}пI]ионном правонарушении;
2) обжа-rrовать, решениrI уполномоченного государственного органа, принятые

по результатам ра.ссмотрения его сообщения о коррупционном правонарушении, в

соответствии с зilконодательством Республики Казахстан об административНых
правонарушениях. или уголовно-процессу€tльным законодательством Республики
Казахстан;

3) обратитьсrt в уполномоченный государственный орган, с которым ранее
было заключенс) соглашение о неразглашении информации об оказании
содействия в противодействии коррупции, за исключением уполномоченноГо
органа по противодействию коррупции, для получения письменного согласия на



предусмотренногс) подпунктом 4) настоящего пункта;
4) в течение трех лет с даты приема уполномоченными государсТВеННЫМи

органами сообще.ния о факте коррупционного правонарушениrI или с момента
ок€вания лицом IIного содействия в противодействии коррупции обратиТься В
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передачу конфиденци€tльноЙ информации для реализации права,

уполномоченный орган по противодействию коррупции в спУЧае, коГДа ОН

полагает, что гIривлечение его к дисциплинарноЙ ОТВеТсТВеННОСТИ ИЛИ

увольнение, или перевод на другую должность связаны с его сообЩеНИеМ О фаКТе
коррупционного правонарушения или ок€ванием иного содействия в

противодействии коррупции, при условии, что данные вопросы ранее не

рассматрив€UIисЬ 0огласиТельной комиссией в порядке, предусмотренном статьей

24-2 Закона РК <С) противодействии коррупции) (далее-Закон).

2.При обращtэнии лица на основании подпункта 4) пункта 1 настояЩеЙ сТаТЬИ

уполномоченный орган противодействию коррупции рассматривает
предстаВленные I\fатери€lJIы и в случае установления обоснованности обращения

лица, окuIзавшего содействие в противодеЙствии коррупции, в течение пятнадцати
к€Lлендарных дней со дня поступления обращения направляет уведомление
руководителю (ННЦФ РК> о необходимости повторного рассмотрения вопросОВ,

указанных в подпiункте 4) пункта 1 настоящей статьи, в порядке, установленном
статьями 24-2 и 2,1-3 Закона.

Уведомление,цолжно содержать:
1) фамилию 1I иници€шы руководителя <<Е[IщФ РК), которому направляется

уведомление;
2) фамилию, IIмя и отчество (если оно указано в документе, удостоверяющем

личность) лица, ок€Iзавшего содействие в противодействии коррупции;

3 ) краткую фабулу коррупционного правонарушениrt;

4) предупре)(дение об обязанности руководитеJUI кНIЩФ РК> заключить

соглашение о неразглашении информачии об оказании содействия в

противодействии коррупции с лицом, оказавшим содействие в противодействии
коррупции, если ранее между данным лицом и уполномоченным
государственным органом заключено соглашение о неразглашении информации

об ок€вании с,одействия в противодействии коррупции, а также об

ответственности за разглашение информации об ок€вании лицом содействия в

противодействии коррупции в слу{ае заключения такого соглашения.
При этом руководитель кНIЩФ Рк) обязан провести заседание

согласиТельной ItомиссиИ и принять решение по рассматриваемому вопросу в

срок, не превышающий тридцати к€rлендарных дней со дня поступления

обращения лица,, окЕвавшего содействие в противодействии коррупции, в

уполномоченный орган по противодействию коррупции.


